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Regeste

Art. 6 ATSG, Art. 8 ATSG. Arbeitsunfahigkeit als Voraussetzung einer Invaliditéat.
Arbeitsunfahig ist auch, wer zwar objektiv elner bestimmten Erwerbstétigkeit nachgehen
kann, dabei aber seine Gesundheit ernsthaft geféhrdet. Auch die Unzumutbarkeit der
Austibung einer bestimmten Erwerbstétigkeit vermag also eine Arbeitsunfahigkeit im Sinn
von Art. 6 ATSG zu begriinden (Entscheid des V ersicherungsgerichts des Kantons St.
Gallen vom 6. August 2012, IV 2010/335).

Erwagungen

E.1l

Ab einem Invaliditétsgrad von 40% besteht ein Anspruch auf eine Invalidenrente (Art. 28
Abs. 2 1VG). Invalid ist, wer voraussichtlich bleibend oder fir léngere Zeit ganz oder
tellweise erwerbsunfahigist (Art. 8 Abs. 1 ATSG). Die Erwerbsunfahigkeit ist der durch
eine Gesundheitsbeei ntréchtigung verursachte und nach zumutbarer Behandlung und
Eingliederung verbleibende ganze oder teilweise Verlust der Erwerbsmaoglichkeiten auf
dem in Betracht kommenden ausgeglichenen Arbeitsmarkt (Art. 7 Abs. 1 ATSG).
Bemessen wird die Invaliditéat mittels eines Einkommensvergleichs (Art. 16 ATSG). Dabel
wird das Erwerbseinkommen, das die versicherte Person nach dem Eintritt der Invaliditét
und nach der Durchfuhrung der medizinischen Behandlung und alféliger
Eingliederungsmassnahmen durch eine ihr zumutbare Téatigkeit bei ausgeglichener
Arbeitsmarktlage erzielen kdnnte (Invalideneinkommen), in Beziehung gesetzt zum
Erwerbseinkommen, das die versicherte Person erzielen konnte, wenn sie nicht invalid
geworden ware (Valideneinkommen). 1.1 Der BeschwerdefUhrer hat eine Anlehre as
Metallbearbeiter/Bauschlosser absolviert. Er ist bis zur Auflésung des letzten
Arbeitsverhaltnisses in diesem Berufsfeld tatig gewesen. Seine Validenkarriere besteht
deshalb in der Weiteraustibung seines Berufs. In bezug auf die Invalidenkarriere hat der
Beschwerdefiihrer geltend gemacht, er sei aufgrund der Erkrankung an Akne inversaim
erlernten Beruf arbeitsunfahig. Diese Behauptung ist zwar fur jene - kurzen - Perioden als
zutreffend zu betrachten, in denen sich der Beschwerdefthrer in stationéarer
Spitalbehandlung befindet, um die durch die Akne inversa ausgel 6sten Abszesse operativ
behandeln zu lassen. Ausserhalb dieser stationdren Spitalaufenthalte besteht aber keine
Arbeitsunfahigkeit, denn esist dem Beschwerdefiihrer objektiv maglich, den erlernten
Beruf auszuliben. Zur Diskussion steht also keine Arbeitsunfahigkeit im engen Sinn des
Worts, sondern eine Unzumutbarkeit der an sich mdglichen Ausiibung des erlernten Berufs,
well diese Arbeit angeblich die Entstehung von Abszessen fordere. Die Auslibung des
erlernten Berufs soll also nicht mehr zumutbar sein, well sie die Gesundheit erheblich
beeintrachtige. Tatsachlich liegt keine Unfahigkeit vor, eine bestimmte Erwerbstétigkeit



auszuuben. Unter diesenin Art. 6 ATSG verwendeten Begriff 18sst sich die Auslibung einer
krank machenden Arbeit demnach nicht subsumieren. Art. 6 ATSG enthalt aber auch den
Begriff der zumutbaren Arbeit, d.h. arbeitsféhig ist nur, wem es zumutbar ist, einer
bestimmten Erwerbstétigkeit nachzugehen. Die Ausibung einer krank machenden Arbeit ist
nicht zumutbar. Das allein muss ausreichen, um von einer Arbeitsunfahigkeit i.S. von Art. 6
ATSG auszugehen. 1.2 Zu prifen ist demnach, ob es dem BeschwerdefUhrer tatsachlich
unzumutbar ist, seinen erlernten Beruf weiter auszuliben. Er hat geltend gemacht, diese
Arbeit sei unzumutbar, weil sie mit starkem Schwitzen verbunden sei, was die Entstehung
und die Entwicklung von Abszessen fordere. Hauften sich diese Abszesse, miisse er immer
wieder der Arbeit fernbleiben. Die Krankheit beruhige sich, wenn er nicht arbeite. Diese
Behauptung des Beschwerdefihrers wird nur durch die Angaben von Dr. B.__ gestiitzt.
Alle anderen mit dem Fall des Beschwerdefiihrers befassten Arzte haben keinen
Zusammenhang zwischen starkem Schwitzen und einer Exazerbation der Akne inversa
gesehen. Dr. C.___ vom Spital E.___ hat die angestammte Tétigkeit am 4. Dezember 2009
ausdrucklich als zu 100% zumutbar bezeichnet. Bereits am 20. Januar 2009 hatte er einen
direkten Zusammenhang zwischen starkem Schwitzen und der Entwicklung von Abszessen
verneint; es geniige, wenn der Beschwerdefhrer die intertrigindsen Regionen trocken halte
und die Kleider regelméassig wechsle. H._ vom RAD hat am 28. Juli 2010 im Rahmen der
Wirdigung des entsprechenden Berichtsvon Dr. C.____ geltend gemacht, dass es sich bei
der Akne inversaum eine Erkrankung der Talgdriisen und nicht der Schweissdriisen handle
und dass sie von folgenden Faktoren begiinstigt werde: Rauchen, Ubergewicht, enge
Kleidung, Zuckerkrankheit, ménnliche Hormone und genetische Faktoren. Aus

dermatol ogischer Sicht bestehe kein direkter Zusammenhang zwischen dem starken
Schwitzen und der Akne inversa. Die Beschwerdegegnerin hat in diesem Zusammenhang
darauf hingewiesen, dass sich die gesundheitliche Situation des BeschwerdefUhrers nicht
gebessert habe, obwohl er seit |éangerer Zeit keiner mit starkem Schwitzen verbundenen
Erwerbstétigkeit mehr nachgegangen sei. Wére das Schwitzen, wie der Beschwerdef iihrer
geltend gemacht habe, tatsachlich eine wichtige Ursache der Entstehung und Vergrésserung
von Abszessen, so hétte sich der Gesundheitszustand wahrend der Dauer der
Erwerbslosigkeit bessern oder wenigstens beruhigen mussen. Die medizinischen Akten
weisen darauf hin, dass dies tatsachlich nicht der Fall gewesen ist. Die Auffassung der mit
dem Fall des Beschwerdefihrers befassten Dermatologen ist einhellig gewesen: Schwitzen
ist kein die Entwicklung der Akne inversa fordernder Faktor, wenn die entsprechenden
Hautstellen trocken gehalten und die Kleider regel méssig gewechselt werden. Die
gegenteilige Auffassung von Dr. B.__ vermag nicht zu Giberzeugen, zumal sie nicht

medi zinisch begriindet worden ist. Dr. B, hat sich nicht mit den abweichenden Angaben
der Fachérzte auseinandergesetzt. Demnach steht mit dem Beweisgrad der Uberwiegenden
Wahrscheinlichkeit fest, dass es dem Beschwerdefiihrer trotz der Erkrankung an einer Akne
inversa zumutbar ist, vollzeitlich seinem Beruf nachzugehen. Eine dermatol ogische
Begutachtung ist nicht notwendig, da die Angaben der verschiedenen behandelnden
Dermatologen und der zustandigen Arztin des RAD Uiberzeugen. Im Ubrigen konnte selbst
dann nicht auf eine rentenbegrindende Invaliditét geschlossen werden, wenn es dem
Beschwerdefthrer unzumutbar wére, den erlernten Beruf auszutiben. Nach dem Grundsatz
"Eingliederung vor Rente" (vgl. U. Kieser, ATSG-Kommentar, 2. A., Vorbemerkungen N.
47) musste sich der Beschwerdeftihrer namlich einer Umschulung in eine adaptierte
Erwerbstétigkeit unterziehen, in der er durch die Akne inversanicht in seiner
Arbeitsfahigkeit beeintréchtigt wére. Das zumutbare Invalideneinkommen wére dann



anhand der 100%igen Arbeitsfahigkeit in dieser neuen Erwerbstétigkeit zu ermitteln, so
dass keine Invaliditét resultieren konnte. 1.3 Der BeschwerdefUhrer hat geltend gemacht,
es sei moglich, dass er aus psychischen Griinden arbeitsunfahig sei, weshalb eine
psychiatrische Begutachtung notwendig sei. Dr. Meyer hat am 7. September 2011 zwar
uber eine psychogene psychiatrische Erkrankung des Beschwerdef ihrers berichtet, aber er
hat daraus nicht auf eine Arbeitsunfahigkeit, sondern nur auf eine V erhaltensbesonderheit
(Schuld bei anderen suchen, Hilfe und Schonung einfordern) und auf das Auftreten kurzer
Phasen mit depressiver Stimmung oder unangenehmen Gef ihlen geschlossen. Ausgehend
von dieser Uberzeugenden Einschéatzung besteht keine Notwendigkeit, den
Beschwerdefuhrer psychiatrisch zu begutachten, denn esist offensichtlich, dass keine durch
die psychische Beeintrachtigung bewirkte Arbeitsfahigkeit vorliegt. 1.4

Zusammenfassend ist festzuhalten, dass der Beschwerdefiihrer in seinem Beruf objektiv
arbeitsfahig ist und dass ihm die Austibung dieses Berufs nach wie vor uneingeschrénkt
zumutbar ist. Die Beschwerdegegnerin hat zudem zu Recht darauf hingewiesen, dass bei
einer durch die Akne inversa bewirkten Unzumutbarkeit der Ausiibung des erlernten Berufs
eine Schadenminderungspflicht zur Diskussion stehen wirde. Ein wichtiger die Akne
inversafordernder Faktor ist ndmlich das Rauchen. Der Beschwerdefuhrer hat sich im
Rahmen der dermatol ogischen Behandlung in der Vergangenheit geweigert, mit dem
Rauchen aufzuhéren. Bevor auf der Grundlage einer durch die Akne inversa bewirkten
Arbeitsunfahigkeit eine rentenrelevante Invaliditat ermittelt wirde, musste der
Beschwerdefuhrer gestiitzt auf Art. 21 Abs. 4 ATSG aufgefordert werden, mit dem
Rauchen aufzuhdren. Als Sanktion fur die Verletzung dieser Schadenminderungspflicht
wére die Verweigerung einer Invalidenrente anzudrohen. Fehlt es an einer unvermeidbaren
Arbeitsunfahigkeit, so liegt keine behinderungsbedingte Erwerbseinbusse vor. Das
zumutbare Invalideneinkommen entspricht dem Valideneinkommen, so dass keine
Invaliditét besteht. Die Beschwerdegegnerin hat demnach zu Recht einen Rentenanspruch
des Beschwerdefiihrers verneint.

E.2

Ein Anspruch auf eine Umschulung besteht, wenn diese infolge einer Invaliditét notwendig
ist und dadurch die Erwerbsfahigkeit voraussichtlich erhalten oder verbessert werden kann
(Art. 17 Abs. 1 IVG). Gemeint ist nattrrlich nicht die Invaliditét nach Art. 8 ATSG, denn
diese setzt ja den vorgangigen Abschluss der beruflichen Eingliederung voraus. Es muss
sich also um eine umschulungsspezifische Invaliditét handeln. Diese ist gegeben, wenn die
versicherte Person in den "ohne zusdétzliche berufliche Aushildung offenstehenden noch
zumutbaren Erwerbstétigkeiten eine bleibende oder langere Zeit dauernde Erwerbseinbusse
von etwa 20% erleidet” (Rechtsprechung des Bundesgerichts zum
Soziaversicherungsrecht, Bundesgesetz Uber die Invalidenversicherung, bearbeitet von U.
Meyer, 2. A., S. 191). Gemass dem oben Ausgefuhrten kann der BeschwerdefUhrer auf dem
allgemeinen und ausgeglichenen Arbeitsmarkt uneingeschrankt seinen erlernten Beruf
auslben. Er erleidet also keine Erwerbseinbusse, so dass er nicht umschulungsspezifisch
invalid ist. Demnach hat die Beschwerdegegnerin zu Recht auch einen
Umschulungsanspruch des Beschwerdefthrers verneint.

E.3

Da der Beschwerdefiihrer gegentiber der Beschwerdegegnerin nicht leistungsberechtigt ist,
muss seine Beschwerde abgewiesen werden. Er unterliegt vollumfanglich, so dass auch sein
Gesuch um die Zusprache einer Parteientschadigung abgewiesen werden muss. Das



Beschwerdeverfahren in IV-Sachen ist kostenpflichtig. Die Gerichtsgebihr bemisst sich
nach dem Verfahrensaufwand (Art. 69 Abs. 1 bis1VG). Das vorliegende Verfahren hat
einen durchschnittlichen Aufwand verursacht, so dass die Gerichtsgebihr praxisgemass auf
Fr. 600.-- festzusetzen ist. Der unterliegende Beschwerdefiihrer hat diese Gerichtsgebuhr zu
bezahlen. Sieist durch den von ihm geleisteten Kostenvorschuss von Fr. 600.-- gedeckt.
Demgemass hat das Versicherungsgericht im Zirkulationsverfahren gemass Art. 39 VRP
entschieden: 1.  Die Beschwerde wird abgewiesen. 2. Der Beschwerdefuhrer hat eine
Gerichtsgebuhr von Fr. 600.-- zu bezahlen; diese Gebtihr ist durch den in gleicher Hohe
geleisteten K ostenvorschuss gedeck.
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